附件一：                       2007年度各县环保局主要工作目标

	序号
	项 目
	环 保 目 标
	考核细则
	分值
	负责指导部门

	1
	完成总量控制计划
	11
	将“十一五”期间总量目标任务分解到污染源，完成年度污染物排放总量控制计划，禁止超计划指标审批项目；对超过总量控制指标的企业下达限期整改决定。
	总量分解到污染源得1分；完成年度污染物排放总量控制任务得2分；对超过总量控制指标的企业下达限期整改决定得1分。
	4
	综合处

生态处

	2
	编制完成“十一五”规划
	22
	县环境保护专项规划通过审批。实施省“十一五”环保规划。
	环境保护专项规划通过审批得1分；
	5
	

	3
	环保目标责任制考核
	33
	配合县政府做好2006年度环保目标责任状的目标分解、下达实施和考核检查工作；认真完成市政府或市环委会对环境保护工作目标完成情况的检查、考核。
	政府分解目标任务得1分；完成目标检查、考核得2分；

奖励完成目标单位得1分。
	
	综合处

	4
	创建国家环保模范城市
	44
	完成2006年度创建国家环境保护模范城市的目标任务，将“创模”目标分解到各有关职能部门。
	完成创模的各项任务得2分。
	2
	创模办

	5
	环保大会及环保投入
	55
	召开环保大会，出台政府文件，落实两项资金
	召开环保大会，出台政府文件得1分；落实两项资金得2分。
	3
	办公室

生态处

综合处

	6
	生态环境

建设
	66
	创建国家级生态示范区。
	灌云、灌南通过国家验收得5分。
	20
	生态处

	
	
	77
	开展规模化养殖畜离粪便沼气试点, 根据国家要求，深入排查并关停重污染企业。
	制定规划工作开展较好的得5分。
	
	

	
	
	88
	开展农村生态环境综合整治市级试点村1个，县级试点村2个。
	开展1个市级试点村（制定规划）3分，开展2个县级试点村（制定规划）2分。

	
	

	
	
	99
	开展1个市级环境优美乡镇和2个市级生态村建设, 按期上报城考报表。
	开展1个市级环境优美乡镇和2个市级生态村建设得3分, 按期上报城考报表得2分。
	
	

	7
	建设项目

环境管理
	110
	严格按权限划分、准入条件、产业政策等规定，做好项目审批工作。
	违反国家和省有关产业政策及苏政办发〔2005〕93号、苏环管〔2005〕262号要求审批项目，发现1例扣1分。
	8
	开发处

	
	
	111
	按时、准确上报有关审批台帐，规范建档程序；国家产业政策和环保政策明令禁止的项目，一律不得审批；督促完成省级开发区和市级工业集中区的区域环评。
	按时、准确上报审批台帐得2分；国家产业政策和环保政策明令禁止的项目审批一个扣2分；没完成省级开发区和市级工业集中区的区域环评有一个扣2分。
	
	

	8
	环境法制

建设
	112
	加大行政执法力度。
	案件查处结案率和罚没款到帐率达100%，按时上报行政处罚报表，得3分。未完成任务的、不按时上报报表的，按比例扣分。对未完成2007年行政执法目标任务的基层环保局，县区长目标责任状和县区环保局长目标责任状年终考核实行一票否决。
	8
	法规科技处

	
	
	113
	全面推行环境行为信息公开化工作，重点乡镇政府公开环境行为信息。
	公布2006年企业环境行为信息，得0.5分；公布乡镇政府环境行为信息，得0.5分；未完成不得分。
	
	

	9
	环境科技

建设
	14
	积极推进循环经济试点，培育新的循环经济不少于2个。
	完成培育新的循环经济2家，并提供当年的证明材料得2分。
	
	

	
	
	15
	完成2家ISO14000认证工作，规范企业的环境管理。
	完成2家ISO14000认证工作，并提供当年的证明材料得2分。
	
	

	10
	机构建设

与人员培训
	16
	开展应急系统建设，做好乡镇机构改革中的环保机构设置和人员配备工作。认真做好市、县（区）环保局长岗位培训的调训工作。
	开展应急系统建设，做好乡镇机构改革中的环保机构设置和人员配备工作得1分；认真做好市、县（区）环保局长岗位培训的调训工作得1分。
	4
	机关

党委

	11
	精神文明

建设
	17
	加强文明行业创建工作的领导，规划落实、活动经常、效果明显，档案资料规范化。
	有规划、活动记录、档案规范得2分。
	
	

	12
	党风廉政

建设
	18
	把党风廉政建设摆上党组议事日程
	工作有计划、有措施、有落实，年底有计划、有总结得2分，否则酌情扣分。
	4
	监察室

	
	
	19
	认真落实党风廉政建设责任制，加强行风建设
	本局发生违法、违纪案件的扣1－2分，没有完成上级机关布置廉政建设任务、信访不及时办理的酌情扣分。
	
	

	13
	政务信息
	20
	每月完成政务信息6篇。
	未完成任务按比例扣分。
	3
	调研室

	14
	环境监察

工作
	21
	完成市局下达的2007年度排污费征收解缴目标；按要求上报排污费月报、季报、年报
	未完成解缴目标的不得分；月报、季报、年报未按时上报或报表质量差的，每次扣0.1分；征收程序规范，台帐齐全
	12
	环监局

	
	
	22
	制定环保专项行动方案，完善联席会议制度、案件移送制度等联合执法机制；挂牌督办坚持公开责任单位、解决时限、督办部门、查处结果；及时上报有关信息、阶段性报告、工作简报、各类统计数据等
	一项工作不落实扣0.2分，未按规定时间落实的，一项扣0.1分
	
	

	
	
	23
	开展集中式饮用水源地专项行动，设立领导机构，制定工作方案，健全督办制度；完成日供水量一万吨以上集中式饮用水源地二级保护区的污染源整治工作；及时上报统计报表和阶段性报告
	一项工作不落实扣0.2分，未按规定时间落实的，一项扣0.1分，扣完为止
	
	

	
	
	24
	认真受理和查处上级批转的群众投诉，及时上报有关材料；
保证“12369”举报热线畅通，职守人员在位且受理态度好
	经查属实，在按时报结后一年内同一问题重复到京上访的每次扣0.2分，重复到省上访的每次扣0.1分；重复投诉的每次扣0.1分，超过5人第二次集访的扣0.2分。逾期上报有关材料的，每次扣0.1分，经督办仍超时上报扣0.2分
抽查发现值班人员不在位的一次扣0.1分，扣完为止
	
	

	
	
	25
	落实环境污染事故应急处理组织体系，完善污染事故应急处置预案，建立环境污染事故应急处置专家库和资料库，建立重点危险源数据库，实行一厂一档；组织开展环境污染事故应急处置演练，加强应急能力建设；
及时上报环境突发性事件
	应急处置组织未落实或预案未制定的扣0.2分，预案不完善的扣0.1分；未建立专家库和资料库的扣0.2分，不完善的扣0.1分；未组织演练的扣0.2分
环境突发性事件不报、瞒报、迟报的，每起扣0.5分；处置不及时或处置不当而引发后果的，每起扣0.5分
	
	

	
	
	26
	加强工业污染源达标排放管理，达标率在80%以上
	根据核查情况进行综合评估，达标率每低5%扣0.1分，凡发现弄虚作假的不得分，建立健全规范化污染源现场监察档案
	
	

	
	
	27
	按时、如实上报排污申报数据
	按时完成排污申报核定季报、年报工作，报表上报及时，数据准确，并有相应报表分析说明
	
	

	
	
	28
	扩大污染治理设施社会化运营试点
	全面完成下达名单的得1分，低于60%不得分，其余按完成比例计算得分
	
	

	
	
	29
	加强队伍建设，开展文明创建和环境监察现代化建设
	按市局要求组织实施
	
	

	15
	核辐射管理
	30
	队伍和能力建设。
	环保局有专门科室负责辐射监管工作，有一名专职辐射安全监督管理人员，并持证上岗，有必需的监测仪器。共1分，每少一项扣0.25分。
	5
	辐射站

	
	
	31
	辐射事故应急体系建设。
	制定发布《辐射事故应急预案》，年内组织一次事故应急演练。共1分，每少一项扣0.5分。
	
	

	
	
	32
	辐射安全监管。
	对辖区内辐射工作单位进行检查并做好检查记录和台帐，监督检查覆盖率达100%，建立辐射工作单位档案，及时处理辐射污染纠纷，配合市局做好辐射安全许可证核发。共1.5分，每少一项扣0.3分。
	
	

	
	
	33
	做好电磁设备（设施）申报登记工作。
	成立申报登记工作小组并指定专人负责开展辖区内电磁设备（设施）申报工作，定期上报工作进展，按要求按时完成申报登记。共1.5分，每少一项扣0.5分。
	
	

	16
	环境监测

管理
	34
	监测能力建设投入达到20万元（不包括车辆购置费）
	每少5万元扣0.5分
	12
	监测站



	
	
	35
	监测站在岗人员不少于15人
	每少一人扣0.5分
	
	

	
	
	36
	监测站新进专业技术人员必须本科以上学历
	有一新进人员达不到要求扣0.5分
	
	

	
	
	37
	报告制度执行情况
	缺报、误报每次扣0.5分
	
	

	
	
	38
	监测能力建设投入达到20万元（不包括车辆购置费）
	每少5万元扣0.5分
	
	

	
	
	39
	按时上报小康指标、环境服务业统计报表。
	按要求上报小康指标得1分；按要求上报环境服务业统计报表得1分。
	
	

	17
	环境宣传

教育
	40
	环保“四进”，建立县级绿色社区、学校、企业、环境教育基地创建体系，并开展命名工作。
	创建标准、档案资料得0.5分；提供年度工作计划、活动方案、命名文件得0.5分；提供现场抽查活动资料、基础设施情况得0.5分。
	5
	宣教

中心

	
	
	41
	在村镇（社区）建立环境宣教信息网试点，每县不少于4家。
	提供4家环境宣教信息网试点得1分。
	
	

	
	
	42
	开展“6.5”世界环境日宣教活动。
	提供活动计划、方案、声像资料与工作总结得1.5分。
	
	

	
	
	43
	在报刊媒体发表环境新闻报道36篇、电视新闻12条。
	提供考核媒体刊载文章复印件或电视台用稿证明得1分。
	
	

	18
	环境统计、

信息
	44
	开展环境信息“十一五”规划和环境信息现代化试点工作，有明确实施方案和年度目标、组织机构、经费投入，并组织实施。
	有明确的文件及经费投入报表得1分。
	5
	信息中心

	
	
	45
	确保与市环保局实现VPN互连，专网全年稳定运行，市端连通率大于90%。
	根据市局抽查通过率考核计分得1分。
	
	

	
	
	46
	加强环保网站建设，全年正常运行，信息更新率高。
	每星期至少更新一次得1分。
	
	

	
	
	47
	增强环境信息发布能力，年内产生的环境数据入库，并在内网上可查询。
	内网上可查询得1分。
	
	

	
	
	48
	按时上报环境统计数据库和报表，“六·五”前发布《环境状况公报》。
	按要求上报市局得1分。
	
	

	19
	其它
	49
	完成领导交办的其它工作任务。
	按时完成领导交办的其它工作任务得10分。
	10
	局领导

	20

	加分项目
	50
	工作创省、市一流水平，并取得明显成效。
	所辖区内建成国家级生态区加2分，建成国家级环境优美乡镇、国家级生态村、国家环境友好企业或批准列入国家生态工业园区试点等，每项加1分；排污收费超过计划指标10%以上加1分；在完成1个规划环评的基础上，每超过一个加0.1分；完成环境监测、监察、宣教、信息现代化典型示范建设并通过省厅验收的，每个加1分。单位获得省委、省政府表彰每项加2分；单位获得市委、市政府表彰每项加1分；单位获得省环保厅表彰加0.5分；单位获得省环保厅部门表彰加0.2分。
	
	综合处
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